
 

 

DOCUMENT DE TRAVAIL 

 

 

 

Commission Affaires sociales, politique de la ville et ressources humaines  

Séance de travail du 17 novembre 2022 

 

 

OBJET : RESSOURCES HUMAINES 

Signature de la convention financière de la formation au CFA d’un apprenti du 
secteur public.   

 
Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, modifiée, portant dispositions statutaires relatives à fonction publique 
territoriale, 
 
Vu le décret n° 2022-280 du 28 février 2022 relatif aux modalités de versement aux centres de formation 
des apprentis des frais de formation des apprentis employés par les collectivités territoriales et les 
établissements publics en relevant par le Centre National de la Fonction Publique Territoriale,  
 
Vu le décret n° 2022-1194 du 30 août 2022 relatif à la détermination et à la révision des niveaux de prise en 
charge des contrats d’apprentissage,  
 
Considérant que la collectivité a recruté à compter du 1er septembre 2022 un apprenti, dans le but d’obtenir 
le CAPA jardinier paysagiste,  
 
Considérant que la collectivité en signant le contrat d’apprentissage, s’engage à payer le reste à charge de la 
formation de l’apprenti à savoir 1 129.00€ pour la première année et 1 129.00€ pour la deuxième année, 
 
Considérant que les frais sont prévus au budget annuel de formation de la collectivité. 
 
Il sera proposé au Conseil Municipal : 

 D’accepter la prise en charge financière de la formation au CFA d’un apprenti,  
 D’autoriser le Maire à signer la convention financière de formation.  


